	招聘岗位信息表

	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	学历
	专业
	任职条件
	薪酬
	户籍

	1
	工程管理员
	1
	男性
	全日制本科及以上
	给排水、环境工程、水利工程、城乡规划等相关专业
	岗位职责
1、严格按有关技术标准、规范、合同规定及施工图进行施工，确保工程质量；
2、参加工程施工技术、安全技术交底等工作；
3、熟悉管道安装、路面修复、砖砌、抹灰等工作内容；
4、严格按照公司各项规章制度开展各项工作，做到安全施工、文明施工，杜绝发生安全事故；
5、完成上级交办的其他工作。
岗位要求：
1、年龄22-35周岁； 2、有2年以上相关工作经验；
3、熟悉项目管理流程或CAD软件使用，具有良好沟通交流能力、组织协调能力；
4、持给排水、环境工程、水利工程、城乡规划等中级职称者优先。
	7-8万
	不限,溧水籍优先

	2
	运营技术员
	1
	男性
	全日制大专及以上
	给排水、环境工程等相关专业
	岗位职责
1、协助组织建设完善污水处理厂的管理体系、管理制度、安全制度、工作流程;
2、确保污水处理厂的日常运行和污水处理的正常运转;
3、完成上级交办的其他工作。
岗位要求
1、年龄22-35周岁；
2、有污水项目现场调试经验工作经验者优先。
	5-6万
	溧水

	3
	机电维修员
	1
	男性
	全日制大专及以上
	电气自动化等相关专业
	岗位职责：
1、根据部门领导的安排，完成全厂机械、电气设备的维护、维修工作；
2、负责设备（包括机械、电气设备、自控、仪表）的保养、维修工作以及生产区域的卫生；
3、定期对全厂的机械设备巡回检查, 做好记录，发现问题及时处理，无能力处理的问题及时汇报；
4、处理生产、维护中出现的设备故障、事故；
5、完成上级交办的其他工作。
岗位要求
1、年龄22-35周岁； 2、从事2年以上相关工作经验； 3、有电工证者优先；
4、有机电中级职称者优先。
	5-6万
	溧水

	4
	专业化验员
	1
	不限
	全日制大专及以上
	化学工程等相关专业
	岗位职责：
1、认真执行水质管理及水质分析等方面的有关规定要求；
2、负责水质仪表的校核；
3、负责水质检测和监督工作，并对分析数据负责；
4、完成上级交办的其他工作。
岗位要求
1、年龄22-35周岁； 2、有化验相关证件； 3、有化验工作经验者优先。
	5-6万
	溧水

	5
	专业运营管理员
	1
	男性
	全日制本科及以上
	给排水、环境工程等相关专业
	岗位职责
1、全面负责污水公司技术工作和日常现场管理工作，指导解决生产问题；
2、贯彻执行公司各项规章制度，并监督所辖部门执行情况；
3、编制污水公司生产管理规定，以及各岗位作业文件；
4、负责污水公司正常生产，检查、指导所辖部门各岗位工作，撰写月度生产管理分析报告；
5、完成上级交办的其他工作。
岗位要求
1、 年龄22-35周岁；
2、熟悉污水处理厂生产管理工作，能够独立完成污水处理工艺调试、工况调整、技术分析等工作；
3、从事3年以上污水处理厂运营管理岗位工作经验。
	7-8万
	不限,溧水籍优先



